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广 州 市 海 珠 区 人 民 政 府

行政复议决定书

海珠府复字〔2022〕138 号

申请人：何某某。

被申请人：广州市海珠区社会保险基金管理中心。

申请人不服被申请人作出的《广州市海珠区社会保险基金

管理中心收回社会保险待遇决定书》（以下简称涉案决定），

于 2022 年 8 月 16 日向本府申请行政复议。本府于 2022 年 8 月

17 日收到申请人的行政复议申请材料，依法予以受理，现审理

终结。

申请人请求：

撤销涉案决定。

申请人称：

本人收到关于本人失业保险待遇多发放的告知后，已多次

与被申请人进行沟通，但未得到正面回应，故申请行政复议。

首先，本人是第一次因失业而申领保险待遇，并获批十个月领
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取期，但本人本着自食其力不为社会增加负担的思想，积极找

工作，并于第四个月时找到工作。而找到工作当月月初，社保

发放到位，月末工作单位就代登记社保增员，社保部门以此为

由说当月发放的保险待遇属于多发要追回。本人在收到通知后

直接申诉说明当月才进工作单位，并未有工资保障正常生活，

在此同时本人的丈夫也处于没有收入的困境。其次，这个社保

基金规则设置不合理，既然本人已经获批了失业保险待遇，并

且已经发放了，那这个资金就是本人应得且合法的。另外判断

多发的标准不合理，每个工作单位都是先工作然后次月才发工

资，如果开始工作的当月就停发失业保险金，被保险人的生活

如何保障？该规则违背社会保险的初衷。

被申请人答复称：

一、被申请人作出的涉案决定事实清楚

被申请人通过核实社保信息系统数据、筛查对比省市大数

据等方式方法，确认申请人存在多领取 2019 年 8 月的失业待遇

事实。根据《广东省失业保险条例》和《人力资源和社会保障

部办公厅关于进一步推进失业保险金“畅通领、安全办”的通

知》的规定，被申请人及时采取措施追收多发的失业待遇，于

2022 年 1 月 12 日向申请人邮寄送达《广州市海珠区社会保险

基金管理中心收回社会保险待遇告知书》，告知其存在失业再

就业仍领取失业待遇的事实，需要退回 2019 年 8 月领取的失业

保险待遇 2217.34 元，但其逾期未退费。
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为维护社会保险基金安全、有效防范基金流失，根据《社

会保险稽核办法》和《广东省社会保险基金监督条例》的规

定，被申请人分别于 2022 年 6 月 21 日和 8 月 12 日向其邮寄送

达涉案决定以及《广州市海珠区社会保险基金管理中心强制执

行事先催告书》，敦促其尽快退回多领取的失业待遇，逾期仍

不办理退费，将按照有关规定申请法院强制执行。

二、被申请人依法收回申请人多领取的失业待遇

根据《中华人民共和国社会保险法》第八条，被申请人作

为海珠区社会保险经办机构，具有处理社会保险待遇支付工作

的职权，有权对申请人的失业待遇追回作出处理。

2019 年 4 月，申请人携带《广州市失业保险待遇申请

表》、身份证、户口本、《就业创业证》等资料向被申请人申

领失业待遇。根据《广东省失业保险条例》第十五条和第十七

条的规定，结合申请人失业保险缴费历史，被申请人核定申请

人该次可享受失业待遇期限为 2019 年 5 月至 2019 年 12 月，享

受月数为 8 个月。2021 年 8 月，经省市大数据的筛查对比，在

事后核查我区失业待遇发放情况时，被申请人发现申请人在

2019 年 8 月享受失业保险待遇的同时在广州市番禺区某服务有

限公司重新就业并参保缴费。

根据《广东省失业保险条例》第十九条、第二十八条和

《人力资源和社会保障部办公厅关于进一步推进失业保险金

“畅通领、安全办”的通知》第六点的规定，因申请人自 2019

年 8 月已重新就业并缴纳社会保险费，故其自 2019 年 8 月起已
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不再符合享受失业待遇的条件，需退回多领取的失业待遇

2217.34 元。同时社保经办部门将本次可享受而尚未享受的期

限结转至下次符合条件领取失业待遇时一并计算。

根据《社会保险稽核办法》第十二条和《广东省社会保险

基金监督条例》第六十五条的规定，为维护社会保险基金安

全、有效防范基金流失，被申请人按职履权，要求申请人退回

其 2019 年 8 月所领取的不符合失业保险基金支付范围的失业待

遇 2217.34 元，并无不妥。

综上所述，被申请人作出的涉案决定事实清楚、适用法

律、法规正确，程序合法，请复议机关给予维持。

本府查明：

2019 年 4 月 23 日，申请人向社会保险部门申领失业保险

待遇。《失业人员验证单》显示：1.申请人失业保险金享受期

限为 2019 年 5 月 1 日至 2019 年 12 月 1 日，共计 8 个月；2.当

月有参保缴费的参保人，当月不得领取失业待遇。

《广东省社会保险个人参保证明》显示：2019 年 8 月至

2021 年 7 月，广州市番禺区某服务有限公司为申请人缴纳社会

保险。社保系统截图显示，申请人已领取 2019 年 8 月的失业保

险待遇合计 2217.34 元。

2022 年 1 月 10 日，被申请人对申请人作出《收回社会保

险待遇告知书》，主要记载：因申请人在领取失业保险金期间

重新就业，拟收回 2019 年 8 月发放的失业保险待遇 2217.34

元，申请人可以提出陈述、申辩意见。翌日，被申请人将上述
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告知书邮寄送达申请人。1 月 19 日，申请人提出申辩意见：申

请人于 2019 年 8 月重新工作，且所在单位为申请人购买了社

保，但当月未有工资，不能保障生活。被申请人对申请人的申

辩意见不予采纳。

2022 年 6 月 20 日，被申请人对申请人作出涉案决定，主

要记载：1.申请人在 2019 年 8 月领取失业保险待遇的同时在广

州市番禺区某服务有限公司参保缴费；2.根据《广东省失业保

险条例》第二十八条规定，申请人不符合领取失业保险待遇资

格条件，需要退回 2019 年 8 月领取的失业保险待遇合计

2217.34 元；3.被申请人已向申请人发出《广州市海珠区社会

保险基金管理中心收回社会保险待遇告知书》，敦促申请人退

回多发的失业保险待遇，但申请人未退还；4.根据《广东省社

会保险基金监督条例》第六十五条、《社会保险稽核办法》第

十二条规定，请申请人在收到涉案决定之日起 10 个工作日内退

回失业保险待遇 2217.34 元。被申请人于同日将涉案决定邮寄

送达申请人。

以上事实有告知书、涉案决定、广州市失业保险待遇申请

表、失业人员验证单、广东省社会保险个人参保证明、失业保

险待遇到账记录以及送达回执等证据证实。

本府认为：

根据《中华人民共和国社会保险法》第七条、第八条的规

定，被申请人负责本行政区域内社会保险管理工作。
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《社会保险稽核办法》第十二条规定：“社会保险经办机

构应当对参保个人领取社会保险待遇情况进行核查，发现社会

保险待遇领取人丧失待遇领取资格后本人或他人继续领取待遇

或以其他形式骗取社会保险待遇的，社会保险经办机构应当立

即停止待遇的支付并责令退还；拒不退还的，由劳动保障行政

部门依法处理，并可对其处以 500 元以上 1000 元以下罚款；构

成犯罪的，由司法机关依法追究刑事责任。”《广东省失业保

险条例》第二十八条规定：“失业人员在领取失业保险金期间

有下列情形之一的，停止领取失业保险金，并同时停止享受其

他失业保险待遇：（一）重新就业的；……”《人力资源社会

保障部办公厅关于进一步推进失业保险金“畅通领、安全办”

的通知》第六点载明：“经办机构以失业人员重新就业为由停

发失业保险金时，可以用人单位是否为其缴纳社会保险费为标

准确定是否重新就业。”《广东省社会保险基金监督条例》第

六十五条规定：“社会保险行政部门、社会保险经办机构错误

认定、审核社会保险待遇和社会保险基金支出的，应当依法重

新认定和审核……导致多发社会保险待遇或者社会保险基金支

出的，社会保险经办机构应当负责追回。”本案中，申请人经

审批失业保险金享受期限为 2019 年 5 月 1 日至 2019 年 12 月 1

日（共计 8 个月），但申请人于 2019 年 8 月已在广州市番禺区

某服务有限公司重新就业并参与社会保险，该事实清楚，证据

充分。根据上述规定，申请人于 2019 年 8 月已不符合领取失业

保险金，故被申请人在发现该情形后向申请人追回 2019 年 8 月
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多发放的失业待遇共计 2217.34 元并无不当。被申请人在作出

涉案决定前，已告知并敦促申请人退回多领取的失业保险待

遇，并告知申请人享有陈述和申辩的权利，程序合法。

本府决定：

根据《中华人民共和国行政复议法》第二十八条第一款第

（一）项的规定，决定维持广州市海珠区社会保险基金管理中

心作出的《广州市海珠区社会保险基金管理中心收回社会保险

待遇决定书》。

申请人如不服本决定，可以在收到本《行政复议决定书》

之日起 15 日内，依法向有管辖权的人民法院起诉。

本件与原件核对无异

二〇二二年十月九日


