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评分规则、标准及要求

参评单位

备注

商务评分
（40分）

机构资质（10
分）

1.提供登记证书副本2分；

2.提供近3年内无重大违法记录得3分；

3.提供通过年检或按要求履行年度报告公

示义务等材料得2分；

4.未被列入社会组织异常名录得 3分；

5.以上材料没提供不得分。

以往承接情况
及成绩

（10分）

1.同类项目经验（提供中标通知书或服务

协议、评估报告等复印件），全部提供得
7分，提供不全4分，不提供不得分；

2.提供同类项目个数，每提供1个得1分，

最高得3分。

人员配置情况
（10分）

1.项目团队配置情况中共配备 5名驻点人

员，满足或者超过以上配置的得 10分；低

于以下配置，不得分。

项目相关经验
、受表扬

（10分）

1.机构具有从事社会工作服务资质，有5
年以上流浪救助服务工作经验 5分。3年以

下流浪救助服务工作经验得 3分。

2.流浪救助服务工作获相关部门表扬或感

谢信3次以上得5分，2次及以下得1分，最

高得5分，不提供不得分。

技术评分
（50分）

方案对需求

响应（10分）

1.有提供项目服务方案、项目团队配置情

况、服务指标、服务工时等材料，全部响
应并提供的得10分，缺少一项扣2分，扣

完为止。

方案可执行性

（10分）

1.有针对项目计划实施制定合理、可行的

工作服务方案，综合比较进行打分，最高
10分，最低0分。

人员资质

（10分）

1.有1名项目主管配置、项目实施人员应

有1名持证社工参与、不少于2名或以上持

有C1牌驾驶证的人员配置。有得10分，

没有或不提供的不得分；

特色内容

（20分）

超过项目需求以外，对项目开展有较大帮

助或能突显成效的，有相关材料说明，综
合比较进行打分，最高20分，没有或不提

供的不得分。

服务工时评
分

（10分）

服务工时

项目年度服务工时最低不得少于 8350小时

。满足要求得10分，少于标准时间不得分

。

合计


